
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 月 日  内 容 

1 3/6（日） 
職場のメンタルヘルス 

ストレスチェック制度 
2 4/3（日） 

3 4/17（日） 

4 5/1（日） 
キャリア発達理論 

キャリアカウンセリング 
5 5/15（日） 

6 6/12（日） 

7 6/26（日） 

認知行動療法 
8 7/10（日） 

9 7/24（日） 

10 8/7（日） 

※ 日程は変更する場合がございます  計 60 時間 

受 講 申 込 書 

講 座 名 プラクティスド・コンサルティング・カウンセラー養成講座 in 松山  D ステージ 

お 名 前
ふ り が な

  

ご 住 所 
〒 

 

ＴＥＬ 携帯 

ＭＡＩＬ ＦＡＸ 

申込日 2016 年    月    日 ご入金予定日 2016 年    月    日 

テキストのご希望    □要    □不要 希望連絡方法 □郵送  □MAIL  □FAX 

 時間 9:30～16:3０（6 時間） 

【2518-D】 

】 

◆対 象◆     心理療法を学びたい方、カウンセラーとしての力を身につけたい方、P・C・C資格取得を目指す方 

◆場 所◆   松山市湊町 8 丁目 111 番地 1 愛建ビル３F 

T-スペース La-rapport       

◆お申込方法◆ 受講申込書に必要事項を記載の上、FAX あるいは郵送、 
メールにてお申込下さい。受講料受領確認にて、受付と 
させていただきます。 

 

◆お問合せ先◆ サクセスブレーンズ株式会社   

松山市湊町 8 丁目 111 番地 1 愛建ビル３F 
TEL 089-921-0890 FAX 089-921-8455 
E-Mail：humanresource@bz01.plala.or.jp 

 

◆振 込 先◆ 伊予銀行 松山駅前（普） 口座番号：3510538 

サクセスブレーンズ㈱ 代表取締役 廣瀬 一郎 
 

各種心理療法、心理学総論、産業組織心理学、
臨床心理学、カウンセリング心理学などを学び、
人間理解を深めます。また、実習を通して、問題
解決につながるカウンセリングを体験します。  
カウンセラーだけでなく、人間関係について勉強
したいと思っている方にもおすすめの講座です。  

 

◆講 師◆ プラクティスド・コンサルティング・カウンセラー®   

廣瀬一郎 他 

◆受講料◆  

81,000 円（税込） ※テキスト・資料代別途必要 
             

◆テキスト◆ 

①「職場のポジティブメンタルヘルス：現場で活かせる最新理論」 
島津明人編著 \1,944(税込) 誠信書房（第 1 回使用） 

 

②「産業医・労働安全姿勢担当者のためのストレスチェック制度対策まるわかり」
武神健之他著 中外医学社 ￥1,728(税込)（第 2～3 回使用） 

 

③「改訂増補版個と組織を生かすキャリア発達の心理学-自律支援の人材ﾏﾈｼﾞ

ﾒﾝﾄ論-」二村英幸著 金子書房 ￥2,592(税込)（第 4～6 回使用） 
 

④「ｹｱする人もらくになる 認知行動療法入門 BOOK1」伊藤絵美著 
医学書院 ￥2,160(税込)（第 7～10 回使用） 

 

    
 

   

※テキスト購入ご希望の方は受講料と一緒にお振込み下さい。 

 

 

※ いただいた個人情報は、本講座の運営に関わる業務の範囲内においてのみ使用させていただきます。 【2518-D】 

 

※ 初めて参加される方はご住所以下もご記入ください。 

mailto:humanresource@bz01.plala.or.jp


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A ステージ 

 概  要 

 カウンセリング理論と 

カウンセリングの基本的態度 

全 10 回 60 時間 

  B ステージ 

 概  要 

 傾聴ロールプレイング 

 カウンセリングワークブック 

全 10 回 60 時間 

  C ステージ 

 概  要 

 カウンセリング諸理論   

心理療法 

全 10 回 60 時間 

  D ステージ 

 概  要 

職場のメンタルヘルス（ｽﾄﾚｽﾁｪｯｸ制度含む） 

キャリア発達理論 

キャリアカウンセリング 

認知行動療法 

全 10 回 60 時間 

◆カリキュラム◆ 

【2518-Ｄ】 

Aステージ  カウンセリング理論  
 

 カウンセリングの理論とカウンセリングの基本的態度に

ついて学びます。問題解決につながるカウンセリングプロセ

スを中心に学習します。 
 

Bｽﾃｰｼﾞ カウンセリング演習  
 

カウンセリングワークブックを用いて、自己理解・クライ

エントの心理的背景・共感について学び、傾聴ロ－ルプレイ

ングでカウンセラーに必要な態度、姿勢を身につけます。 

また、カウンセリング効果の尺度として、プロセススケー

ルについても学びます。 

 

Cｽﾃｰｼﾞ カウンセリングの諸理論 
 

カウンセリング諸理論として、パーソンセンタードア

プローチ、認知行動療法、精神分析理論、その他を学び

ます。実習では、傾聴から問題解決に繋がるカウンセリ

ングを体験します。 
 

Dｽﾃｰｼﾞ コンサルティングとカウンセリングの統合 
 

カウンセラーとして、実際の問題に対峙し、相手のニ

－ズにあった問題解決への援助ができる専門的な知識の

獲得を目指します。各ステージの総まとめとして、カウ

ンセラーに必要な、コンサルティングとカウンセリング

を融合させた能力を実習を交えて身につけていきます。

いきます。 

Practiced Consulting Counselor（プラクティスド・コンサルティング・カウンセラー）とは、カ

ウンセラーの知識（Knowledge）、経験（Experience）、理解（Understanding）、知恵（Wisdom）、

芸術（Art）をベースに創造性とリンクさせることによって、人の自発性を促す存在で、平成 20 年に

パーソネル Soft ウェルビ株式会社が商標登録した資格です。 

人は誰しも成長欲求という資源（Resource）を持っています。カウンセリングや相談業務の現場に

限らず、日常生活のあらゆる場面で、相手を尊重し、共に成長できるような関わり方が求められていま

す。パーソネル Soft ウェルビ株式会社では、養成講座を通して、その期待に応えられる問題解決能力

を育み、活用できる方にプラクティスド・コンサルティング・カウンセラー®の資格を認定しています。 

（認定機関 サクセスブレーンズ株式会社） 

◆講座修了要件◆ 
 

次の①②をどちらも満たした場合に、修了者として認められます。 

① 各ステ－ジとも8割以上出席すること 

② 各ステージ終了時の理解度テストをクリアすること 


